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	Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet





	Referanse
	Dato

	Saksnr.-saksbehandlers initialer
	dd.mm.åååå

	
	

	[bookmark: UOFFPARAGRAF]Unntatt offentlighet iht. offl. § 25, 1. ledd




Postdoktor i …………….. – instituttleders innstilling

Ved ……………. har det vært utlyst en stilling som postdoktor i ……………. for en åremålsperiode på …. år. Eventuelt: Stillingen er knyttet til prosjektet ……………. 

Ved søknadsfristens utløp dd.mm.åååå hadde det meldt seg …. søkere. (Jf. offentlig søkerliste.)

Vurdering av søkerne
Instituttleder nedsatte følgende vurderingskomite:

· Tittel Fornavn Etternavn, institutt, institusjon (leder)
· Tittel Fornavn Etternavn, institutt, institusjon 
· Tittel Fornavn Etternavn, institutt, institusjon 

Basert på utlysningstekst, søknader, intervjuer og referanseintervjuer avga vurderingskomiteen sitt forslag til innstilling dd.mm.åååå. Vurderingskomiteen fant ….. av søkerne kvalifisert for stillingen, og foreslår følgende rangering:

1. Fornavn Etternavn 
2. Fornavn Etternavn
3. Fornavn Etternavn

Instituttleders vurdering (også unntatt offentlighet ved eventuelle klager)
Instituttleder har satt seg inn i alle sakens dokumenter Eventuelt: og har vært til stede under intervjuene. Instituttleder slutter seg til vurderingskomiteens forslag. 
Kan følges opp av egne tilleggsvurderinger. Ev. avvik fra vurderingskomiteens forslag til rangering må begrunnes særskilt.

Vurdering av kandidatenes behov for kvalifiserende arbeid
[bookmark: _GoBack]Instituttleder har vurdert at kvalifikasjonene til følgende kandidater gir grunnlag for å tilby undervisning/kvalifiserende arbeid:
1. Navn, antall mnd.
2. Navn, antall mnd.

Likestilling
Instituttleder har også vurdert om det i denne saken er grunnlag for å foreta moderat kjønnskvotering (utdypes)………….

Konklusjon 
På bakgrunn av ovenstående innstiller instituttleder som følger

1. Fornavn Etternavn 
2. Fornavn Etternavn
3. Fornavn Etternavn

til den ledige stillingen som postdoktor i ……………. for en åremålsperiode på …. år (og …. måneder).



Vennlig hilsen 

Fornavn Etternavn
instituttleder 	Fornavn Etternavn 
administrasjonssjef/saksbehandler
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